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תכנית הקורס

נשלחה ביום שני וחולקה הבוקר

הרצאות ועבודה בקבוצות

,מגמות,  מענקים, קרנות, תוכניות, מבנים, אסטרטגיות–בגדול 

צ"יח, מיזמים,  RIתקשורת אינטרנט ודיווחים מול , אפיקים

...מרצים אורחים ועוד, פיתוח מנהיגות צעירה, פרויקטים וניהולם





המבנה הארגוני של המועדון
הנהלת המעדון

נשיא מלווה           נשיא                      מזכיר  

ר קרן המלגות"גזבר                                                                                    יו

נשיא נבחר                                                                                            שר הטקס

יועץ לנשיא                  יושבי ראש חמשת האפיקים של המועדון



שבועית של המועדון ניהול פגישה 

ניתן להוריד את טופס ניהול פגישת המועדון מאתר האינטרנט של רוטרי ישראל•

:פגישת מועדון מתנהלת על פי נוהל קבוע•

התכנסות וכיבוד

צלצול בפעמון  –בשעה היעודה 

ברכה והצגת המרצה, מספר פגישה ונושא הפגישה

מחלה/לחברים שחזרו מחופשה, לאורחים, ל"לנגברכות 

פסוק השבוע–הרוטריוניניהול הטקס 

ברכות רעות

ברכה בינלאומית

מידע רוטרי



עיסקיתפגישה / דיונים בסדר יום של פגישה ללא הרצאה/ הצגת המרצה 

הודעות הנשיא

הפגישה הבאה, ח נוכחות חברים ואורחים בפגישה"דו–הודעות המזכיר 

י הנשיא וצלצול פעמון"נעילת הפגישה ע



המועדון
.הרוטריונים הינם חברים במועדון•

(.  Rotary International)ל "המועדונים הם  החברים בארגון רוטרי בינ•

.  כל מועדון בוחר את בעלי התפקידים•

הבאה לידי ביטוי גם בחוקי  , המועדון נהנה מאוטונומיה משמעותית•
.העזר



:מועדון רוטרי אפקטיבי

או מגדיל את בסיס החברים ומצעיר גיל החברים/משמר ו•

מפתח ומשתתף בתוכניות שירות בקהילתו ובקהילות  •
בארצות אחרות

הן כספית והן בהשתתפות בפרויקטים, תומך בקרן רוטרי•

מעבר לרמת ברוטרימפתח מנהיגים בעלי יכולת לשרת •
המועדון

יש במועדון שיתופי פעולה  וסנכרון בין כל האפיקים•



אפיק בינלאומי

אפיק המועדון

אפיק הקהילה

אפיק נוער וצעירים
אפיק המקצוע

פעילויות



מועדון רוטרי חייב לטפח את עצמו לא פחות מאשר לתת שירות  •
.למקצוע ולקרן רוטרי, לקהילה

הם  חברי המועדון הם: מועדון חזק הוא זה המיטיב לטפל בעצמו•
!הנֶכֶס העיקרי

.מועדון חזק מבטיח שכל אפיקי השירות יתפקדו ביעילות•

הערך המוסף של מועדון מגובש מתבטא  גם בשרות טוב יותר  •
!לזולת

דואג שהמועדון יהיה עמותה ובעל תקנון חוקי עזר•



שיתוף החברים בפעילויות המועדון

דאגה לאווירה נעימה ולתקשורת טובה בין חברי המועדון•

שיתוף חברי המועדון בקבלת החלטות ובהשגת היעדים•

מענה לבקשות וצרכים של חברי המועדון•

שיתוף פעולה בין יושבי ראש האפיקים לבין חברי המועדון•

שיתוף ועידוד חברי המועדון להשתתף בפעילויות וכנסים •
באזור



העברת מידע שוטף מישיבות הנהלה ומידע •
שמגיע מהאזור  לחברי המועדון

ערבים חברתיים וכדומה, טיולים–פעילויות גיבוש •

שילוב החברים החדשים עם הוותיקים בפעילויות •
המועדון

עידוד החברים לבקר במועדונים בעולם במסגרת •
חופשה/עבודה



?מה אנחנו מבקשים

.לתקשורת מועדונית ולמנהיגותלהקמת צוות בניית תובנה •

ולתקשר בקבוצות מוגדרותלהוביל /לשפר את יכולותינו להנהיג•

שלנולהרוויח תמיכה ליעדים ולהצעות לזהות דרכים שאנו יכולים •



מה החשיבות בפעילויות המועדון

חשיפת הערכים וההזדמנויות לשימור

שיתוף  החברים  בפעילויות המועדון

הגדלת מספר החברים בגילאים צעירים



:ההמלצות לקבלת חברים12

הודה לו–בתום השנה הראשונה . 8

.וראיין אותו

והצעות של  הצג ותמוך בהזדמנויות9.
.חבר  חדש

דאג לקשירת קשרים ולהזדמנויות. 10

.של התפתחות מקצועית

.זהה סמני סכנה וטפל בבעיות השתלבות11.

הדגש את הסיבות  –היה יצירתי . 12
.ברוטרילהישארותנו 

.הקם וועדה לשימור חברים1.

מדוד ובחן את היסטורית המועדון באשר  2.
.לתקופות החברות וקצב חילופי חברים

.הכן תוכנית  התחלתית להתמצאות3.

הצג  –הטל עליו משימה –ברך את החבר 4.
.בפני החברים

.מנה חונך ופתח תוכנית למידה5.

.ארגן קבלת פנים לחברים חדשים6.

תעד את פעילותו של חבר חדש7.

.במהלך השנה הראשונה



:שאלות למשימה בקבוצות

?למה אתה נמצא במועדון•

?מה מחזק אותך וגורם לך להישאר במועדון•

?למה חשוב לשתף את החברים בפעילות המועדון•

?מה צריך לעשות על מנת לחזק ולעודד את החברים להשתתף  בפעילויות המועדון•

?כיצד אוריינטציה לחבר חדש תעניין אותו•



?מיהם קהל היעד של המועדון

'?    תדמית ציבורית'ו' יחסי ציבור', 'פרסום'מה ההבדל בין •

?על מי משלושתן תהיה לנו יותר שליטה•

?מה הם הכלים לתקשורת פנימית וחיצונית•

?ולאחרים לא' השפעה'למה לאנשים מסוימים יש •

?האם כריזמה חשובה•

?משפיעים' תארים'איך •



יכול לקבל  חמשת האפיקים ברוטרי ואיזה תועלות אתה מהם 

?כפרט מהם 

?מה הם ארבעת המבחנים וכיצד אתה תופס אותם

:חמשת האפיקים וארבעת המבחנים, מתוך ידיעת ששת תחומי המיקוד

:המשימה

תוכל לסכם בשתיים  האם , היוםעם איזה תובנות חדשות יצאתם אחרי המידע שקיבלתם 

?או שלוש מילים



תודה  לכם על  ההקשבה


